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For Wonderla Holidays Limited

Managing Director & Executive Chairman

1. The above unaudited financial results for the quarter and nine months ended 31 December 2025 have been reviewed by the Audit Committee and approved by the Board of Directors at their meeting held on 4 February 2026 and the results for
the quarter and nine months ended 31 December 2025 have been reviewed by the statutory auditors of the Company and the statutory auditors have issued an unmodified conclusion in respect of the same.

2. The Statement has been prepared in accordance with Indian Accounting Standards ('Ind AS') prescribed under Section 133 of the Companies Act, 2013 read with the relevant rules thereunder and in terms of SEBI (Listing Obligations and
Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended.

3. Based on the management approach as defined in Ind AS 108-Operating Segment, the Chief Operating Decision Maker (CODM) evaluates the Company's performance and allocates the Company's resources based on analysis of various
performance indicators by business segments and the segment information is accordingly presented as :
(i) Amusement Parks and Resort and
(ii) Others
The Amusement Parks and Resort segment includes entry fees to parks and revenue from resort operations. Others segment includes sale of merchandise, cooked food, packed foods etc. The accounting principles used in the preparation of these
financial results are consistently applied to record revenue and expenditure in individual segments.

4. The fifth amusement park at Chennai commenced commercial operations with effect from 2 December 2025. Accordingly figures for the previous periods are not comparable.
5. The new glamping pods named "Isle" commenced operations with effect from 9 May, 2025.
6. The Finance Act, 2024 amended Section 112 of the Income Tax Act, 1961 to reduce the rate of taxation on long-term capital gains arising from the transfer of long-term capital assets to 12.5%, and to withdraw the benefit of indexation for any

transfers of capital assets made after 23 July 2024. Consequent to such amendment, the Company had accounted for deferred tax credit amounting to Rs. 2,408 lakhs attributable to fair value of freehold land during Q2 of previous financial year.
7. On November 21, 2025, the Government of India notified the four Labour Codes-the Code on Wages, 2019; Industrial Relations Code, 2020; Code on Social Security, 2020; and Occupational Safety, Health and Working Conditions Code,

2020-consolidating 29 prior labour laws. The Ministry of Labour & Employment released draft Central Rules and FAQs to help evaluate the financial implications of these regulatory changes.
The Company has assessed and disclosed the incremental impact of the implementation of the new labour codes, based the best available information, in line with guidance from the Institute of Chartered Accountants of India. As per the
assessment done by the Company, increase in gratuity liability arising out of past service cost amounting to Rs. 491.12 lakhs and increase in compensated absences liability amounting to Rs. 314.10 lakhs has been accounted for and presented as
"Impact of new Labour Codes" under Exceptional items in the statement of profit and loss for the period ended December 31, 2025.
The Company will continue monitoring the finalization of Central and State Rules, along with government clarifications on other Labour Code aspects, and apply appropriate accounting adjustments as developments warrant.

Notes:
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Date: 4 February 2026

Choice International Ltd.
Equity│Commodity│Currency│Wealth Management

Investment Banking │Management Consulting
CIN NO : L67190MH1993PLC071117
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Notes:
1. The above Consolidated Un-Audited Financial Results for the Quarter and Nine Months ended December 31, 2025, have been

reviewed by the Audit Committee and recommended for approval and approved by the Board of Directors of the Company at its
meeting held on February 03, 2026 and the Statutory Auditors of the Company have issued a limited review report.

2. Key data relating to Standalone Financial Results of Choice International Limited are as follows:

3. The above is an extract of the detailed format of the Un-Audited Standalone Financial Results for the Quarter and Nine
Months ended December 31, 2025 filed with the Stock Exchange under regulation 33 of SEBI (Listing and Other Disclosure
Requirements) Regulation 2015. The full format of the Standalone Financial Results and the Consolidated Financial
Results for the Quarter and Nine Months ended December 31, 2025 are available on the Stock Exchange websites i.e.
www.bseindia.com and www.nseindia.com and Company’s Website : https://choiceindia.com/investor/financial-info/

Reg Office : Sunil Patodia Tower, Plot No 156- 158, J.B. Nagar, Andheri (East), Mumbai - 400099
Tel No : +91-22-6707 9999 | Website : www.choiceindia.com │Email Id: info@choiceindia.com

EXTRACT OF UN-AUDITED CONSOLIDATED FINANCIAL RESULTS FOR THE QUARTER AND
NINE MONTHS ENDED DECEMBER 31, 2025

Sr
No

Particulars Quarter Ended Nine Months Ended Year Ended
Un-Audited Un-Audited Un-Audited Un- Audited Un- Audited Audited
31.12.2025 30.09.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.03.2025

1 Total Income
(a) Revenue from Operation 30,336.44 27,443.26 20,934.38 81,242.04 65,738.18 91,038.21
(b) Other Income 523.57 966.68 214.18 1,823.50 924.89 1,128.61

2 Net profit for the period before tax
(before exceptional items)

9,239.80 7,441.38 4,331.06 22,969.89 14,734.99 22,129.69

3 Net profit for the period before tax
(after exceptional items)

9,239.80 7,441.38 4,331.06 22,969.89 14,734.99 22,129.69

4 Net profit for the period after tax
(after exceptional items)

6,562.26 5,646.31 3,073.66 17,004.69 10,919.69 16,271.36

5 Total Comprehensive Income for the period
(Comprising profit for the period after tax and
other Comprehensive Income after tax)

6,431.49 5,480.58 3,242.15 16,850.65 11,273.40 16,346.73

6 Reserves as shown in Audited Balance Sheet - - - - - 78,607.69
7 Paid up Equity Share Capital (face

value of Rs. 10 each)
22,277.65 20,565.55 19,937.90 22,277.65 19,937.90 19,965.55

8 Earning per share (quarter numbers
are not annualised)
(a) Basic (Rs.) 3.09 2.75 1.54 8.24 5.48 8.16
(b) Diluted (Rs.) 3.07 2.69 1.52 8.18 5.36 7.99

Sr
No

Particulars Quarter Ended Nine Months Ended Year Ended
Un-Audited Un-Audited Un-Audited Un- Audited Un- Audited Audited
31.12.2025 30.09.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.03.2025

1 Total Income 773.94 397.92 639.42 1,875.12 1,920.43 2,496.21
2 Profit Before Tax 148.14 -97.26 299.46 255.00 950.52 1,143.69
3 Profit after Tax 68.13 -74.07 189.89 150.50 710.51 834.01
4 Other Comprehensive Income 0.59 -1.13 -0.87 -1.68 -2.60 -4.53
5 Total Comprehensive Income 68.72 -75.20 189.02 148.82 707.91 829.48

For Choice International Limited
Sd/-

Kamal Poddar
Managing Director

DIN- 01518700
Place : Mumbai
Date : February 03, 2026

(Rs. in Lakhs)

legalproject 3 legalproject 3
Rectangle



देर अल बाला : इस्राईलने गाझा पट्टीत आज केलेल्या हल्ल्यात १७ पॅलेस्टिनी नागरिकांचा 
मृत्यू झाला. मृतांमध्ये महिला आणि बालकांचा समावेश आहे. हमासच्या दहशतवाद्यांनी 
सैनिकांवर गोळीबार केल्यानेच हा हल्ला केल्याचा दावा इस्राईलच्या संरक्षण मंत्रालयाने 
केला. इस्राईल आणि हमासमध्ये मागील वर्षी १० ऑक्टोबरला शस्त्रसंधी झाल्यानंतरही 
इस्राईलने केलेल्या हल्ल्यांमध्ये ५३० जणांचा मृत्यू झाला आहे.

इस्राईलचे  
गाझात  

हल्ले
७

 w w w. e s a k a l . c o m 
फेब्रुवारी 
२०२६५
गरुुवार,

मुंबई : 

सटी म्हणजेच महाराष्ट्राच्या खेड्यापाड्यात, दुर्गम 
वाड्या-वस्त्यांवर विश्वासाने धावणारी ‘लाल परी’ 
ही केवळ एक बस नाही, तर ती राज्याची खरी 
‘जीवनवाहिनी’ आहे. गरीब शेतकरी, कष्टकरी मजूर, 

शाळेत जाणारे विद्यार्थी आणि ग्रामीण महिलांसाठी एसटी 
हेच प्रवासाचे हक्काचे आणि स्वस्त साधन आहे. ऊन, वारा, 
पाऊस कशाचीही तमा न बाळगता एसटीचा चालक, वाहक 
हे दोन प्रमुख घटक अविरत सेवा देत आहेत. त्यांनी एवढी 
विश्वासाहर्ता मिळवली आहे, की काही भागात गाडीवर 
चालक कोण आहे, हे बघूनच प्रवासी त्याच गाडीने प्रवास 
करतात. इतका दृढ विश्वास एसटीच्या चालकांवर बसला 
आहे; मात्र हाच चालक सध्या एका गंभीर विषयामुळे टीकेचा 
धनी ठरला असून, आजवर सर्वोत्तम असा नावलौकिक 
प्राप्त केलेल्या व एक लाख किलोमीटरमागे फक्त .२० इतके 
अत्यल्प अपघाताचे प्रमाण असलेल्या व एसटीचा ब्रँड 
ॲम्बेसेडर म्हणून ओळख असलेला, एसटीचा खरा श्वास 
असलेला चालकच आज संशयाच्या भोवऱ्यात अडकला 
असून, सध्या होणाऱ्या टीकेमुळे हाच श्वास गुदमरतो आहे, 
असे निश्चितपणे वाटू लागले आहे.

सर्वांचा आवडता एसटी बसचालक, मद्यप्राशन करून 
गाडी चालवत असल्याच्या काही घटना उघडकीस आल्याने 
त्याच्यावर टीका होत आहे. दारू पिऊन गाडी चालवणे हे 
नक्कीच संयुक्तिक नाही. त्याचे समर्थन करणे योग्य नाही; 
पण हे प्रमाणसुद्धा अत्यल्प आहे. त्याचा बाऊ करण्याचे 
कारण नसून त्या टीकेमागील खरी पार्श्वभूमी समजून न घेता 
त्याच्यावर सहज संशय घेऊन कारवाया केल्या जात आहेत.

आजही एसटीचा चालक अनेक संकटांना सामोरे जाऊन 
काम करीत आहे. जुन्या मोडकळीस आलेल्या गाड्या, 
रस्त्यावरील खड्डे, कामगिरीवर असताना विश्रांतीच्या ठिकाणी 
असलेल्या असुविधा ऐरणीवर आहेत. झोपायला नीट जागा 
नाही. थंडीत, वाऱ्यात व तुटलेल्या, फुटलेल्या शौचालय, 
बाथरूमचा वापर ते करतात. अशा परिस्थितीत दुर्दैवाने, काही 
वेळा दारूच्या आहारी जाऊन एसटी बस चालवली जाते; 
पण हे चुकीचे असून, यावर महामंडळ कारवाया करीत आहे; 
पण तरीही दारू प्यायलेल्या चालकाला त्याची काटेकोरपणे 
तपासणी न करता संबंधित पर्यवेक्षक व अधिकारी यांच्याकडून 
मार्गावर पाठवणे व त्यानंतर त्याच्या नोकरीवर घाला घालणे 
हेसुद्धा निंदनीय व अक्षम्य आहे. एखादा कर्मचारी नोकरी 
करतो. त्याच्यावर त्याचे कुटुंब अवलंबून असते. त्याची नोकरी 
गेली तर त्याचा संसार उघड्यावर पडतो. आई-वडिलांच्या 
आजारपणावर किंबहुना त्याच्या मुलाबाळांच्या शिक्षणावर 

परिणाम होतो. कधी कधी त्याचा संसार उद्ध्वस्त होतो. 
समाजात सगळीकडे दारू पिणाऱ्यांची संख्या वाढत 

असून, त्याचे समर्थन करता येणार नाही. कुणीही करणारही 
नाही. एसटीचा चालक हा प्रवासी वाहन चालवत असल्याने 
त्याच्यावर तर मोठी जबाबदारी असते. प्रवाशांची सुरक्षितता 
त्याच्या हातात असते. त्याने जबाबदारीचे भान ठेवूनच 
गाडी चालवायला हवी; पण तरीही एसटीचा चालक 
हासुद्धा समाजाचा एक भाग आहे. त्यामुळे तोसुद्धा माणूस 
आहे, म्हणून त्याला समजून घेणे गरजेचे असून अशा वेळी 
महामंडळाने जी मद्यप्राशनसंदर्भात घ्यावयाची दक्षता या 
संदर्भातील जी परिपत्रके काढली आहेत, त्याचा वापर करून 
मद्यप्राशन केलेल्या चालकाला मार्गावर न पाठवणे हेच योग्य 
आहे. गाडी ताब्यात घेताना किंवा तो कामगिरीवर जाण्यासाठी 
नियंत्रण कक्षात लॉगसीटची नोंद करताना त्याने मद्यप्राशन केले 
नसल्याची खात्री करून मगच गाडी त्याच्या ताब्यात दिली 
पाहिजे. मद्यप्राशन केलेल्या चालकाला कर्तव्यावर पाठविण्यात 
येऊ नये. गेल्या काही वर्षांतील अशा प्रकारच्या घटना 
उघडकीस आल्याने, त्यांनी त्या करू नयेत, यासाठी व त्याची 
नोकरी सुरक्षित ठेवण्यासाठी त्याचप्रमाणे प्रवाशांना सुरक्षित 
सेवा देण्यासाठी तत्कालीन परिवहनमंत्री व एसटीचे अध्यक्ष 
दिवाकर रावते यांनी महामंडळाचे अध्यक्ष असताना अशा 

घटना रोखण्यासाठी खास लक्ष घालून एक परिपत्रक काढायला 
लावले होते. त्याची नीट अंमलबजावणी केली तर दारू 
प्यायलेल्या चालकाला गाडी ताब्यात मिळणारच नाही. त्यात 
त्याची रोजीरोटी वाचेल व त्याच्यावर शिस्तभंगाची कारवाई 
करण्यात येऊन एक-दोन वेळा संधी उपलब्ध करून दिली तर 
तो सुधारू शकतो. त्यातूनही सुधारला नाही तर मग त्याला 
कुणीच काही करू शकणार नाही, असाच त्यांचा हेतू होता.

काही दिवसांपूर्वी म्हणजेच २५ जानेवारी २०२६ला 
राज्याचे परिवहनमंत्री प्रताप सरनाईक यांनी परळ आगारातील 
चालक व वाहक विश्रांतीगृहात भेट दिली असताना तिथे 
कचराकुंडीत दारूच्या बाटल्या आढळल्या व शंकेला वाव 
मिळाला आणि दारूचा विषय पुन्हा एकदा चर्चेत आला. 
हल्ली प्रत्येक आगारास परिवहनमंत्री अचानक भेटी देऊन तिथे 
चालक-वाहक विश्रांतीगृहात स्वच्छता आहे की नाही, त्यांना 
सोयीसुविधा उपलब्ध करून देण्यात आल्या आहेत की नाही, 
याची तपासणी करीत आहेत. त्या देण्याचा त्यांचा प्रामाणिक 
प्रयत्न सुरू आहे. त्याचप्रमाणे प्रवाशांनासुद्धा चांगल्या सुविधा 
उपलब्ध करून देण्याची त्यांची कायम धडपड सुरू आहे. 
सुविधा उपलब्ध देण्याचे एसटी प्रशासनाचे काम आहे व ज्यांना 
त्याचा मोबदला मिळत आहे, असे अधिकारी व पर्यवेक्षक मात्र 
या बाबींकडे दुर्लक्ष करीत आहेत, याचाही ऊहापोह करण्यात 
आला पाहिजे. 

२०१९ मध्ये काढलेल्या परिपत्रकानुसार अल्कोहोल टेस्ट 
न करणाऱ्या कामचुकार पर्यवेक्षक व अधिकारी यांच्यावर 
कारवाई झालीच पाहिजे. या पर्यवेक्षक व अधिकाऱ्यांना 
वेतनासोबत साधनसामग्रीसुद्धा देण्यात आली आहे. ती 
धूळखात पडून आहे. हे वास्तवसुद्धा यानिमित्ताने समोर असून, 
एसटीमध्ये सध्या चालकांची अल्कोहोल तपासणी करण्यासाठी 
एकूण ३४७ अल्कोहोल टेस्ट मशीन असून ३१२ वाहतूक 
शाखेकडे, तर ३४ सुरक्षा व दक्षता विभागाकडे आहेत, त्याचा 
वापर केला पाहिजे.

एसटीचा मुख्य घटक असलेला चालक हा सध्या सुरू 
असलेल्या कारवायांमुळे व चर्चांमुळे संशयाच्या भोवऱ्यात 
अडकला आहे. ज्याने प्रवाशांचा विश्वास मिळविला आहे; 
किंबहुना रस्त्यावरील एकूण अपघातांची संख्या पाहता, ज्याने 
सुरक्षित सेवा उपलब्ध करून दिली आहे, त्यात तो सर्वोत्तम 
ठरलेला आहे, असा चालक हा एसटीचा श्वास असून तोच 
सध्या होणाऱ्या टीकांमुळे गुदमरत आहे. त्यावर कायमस्वरूपी 
तोडगा काढून जनतेचा विश्वास संपादन केलेल्या चालकाची 
व एसटीची चव्हाट्यावर आलेली इभ्रत वाचविण्याचा प्रयत्न 
एसटीमधील सर्व संबंधित घटकांनी मिळून केला पाहिजे. 

(लेखक व महाराष्ट्र एसटी कर्मचारी काँग्रेसचे 
सरचिटणीस आहेत.)

एसटीचा श्वास गुदमरतोय!
श्रीरंग बरगे 

एसटीचा मुख्य घटक असलेला चालक 
हा सध्या सुरू असलेल्या कारवायांमुळे 
संशयाच्या भोवऱ्यात अडकला आहे. ज्याने 
प्रवाशांचा विश्वास मिळविला आहे, ज्याने 
सुरक्षित सेवा उपलब्ध करून दिली आहे, 
त्यात तो सर्वोत्तम ठरलेला आहे, असा चालक 
हा एसटीचा श्वास आहे. तोच सध्या होणाऱ्या 

टीकांमुळे गुदमरत आहे. 

ए

�ज�ा�धकार�, पा�घर (पुनव�सन �ाखा) य�चे काय��य, पा�घर
मुंबई अहमदाबाद अ�तज�द रे�े �क
ासाठ
, भू�म संपादन, पुनव�सन व पुन��पना करताना उ�चत

भरपाई �मळ�ाचाआ�ण पारद­�कतेचा ह�अ�धिनयम, २०१३ चे क�म १९ अ�ये

घोषणा
--------------------------------------------------------------------------------------------------

�ाअथ�, समू�चत �ासन अस�े�ा पा�घर �ज
ा	ा �ज�ा�धका�यान,े भू�म संपादन, पुनव�सन व पनुव�साहत
करताना उ�चत भरपाई �मळ�ाचा आ�ण पारद��कतेचा ह� अ�धिनयम, २०१३ (२०१३ चा ३०) (यात यापुढे �ाचा
िनद�� "उ� अ�धिनयम" असा के�ा आहे.) य�	ा क�म ११ चे पोटक�म (१) या�ारे �दान कर�ात आ�े�ा
अ�धकाराचा वापर क�न �दन�क १७/१०/२०२५ अ�ये �ारं�भक अ�धसूचना काढ�� आहे, आ�ण �ा�ारे असे
अ�धसू�चत के�े आहे क�, यासोबत जोड�े�ा अनुसूची-एक म¤े अ�धक तप���वार वण�न के�े�ा ज�मनीची,
अनुसूची-दोन म¤े अ�धक तप���वार िविन¥द¦ के�े�ा साव�जिनक �योजनासाठ� आव¨कता आहे िक© वा �तची
आव¨कता भास�ाची �ªताआहे.

आ�ण�ाअथ� पा�घर �ज
ा	ा �ज�ा�धका�य�नीक�म१५	ापोटक�म (२)अ�ये �द�े�ाअहवा�कोणताही
अस�ास, िवचारात घेत�ानंतर, उ� साव�जिनक �योजनासाठ� उ� ज�मन संपा�दत कर�ाची आव¨कता आहे,
याबाबत�ाची खा¬ी पट��आहेआ�ण®णून उ�अ�धिनयमा	ाक�म १९	ा पोटक�म (१)	ा तरतूदी�य,े उ�
साव�जिनक �योजनासाठ� उ�ज�मनीचीआव¨कताआहे, असे या�ारे घोिषतकर�ात यतेआहे.

आ�ण �ाअथ�, अनुसूची-तीन म¤े अ�धक तप���वार वण�न के�े�े ±¬े हे बा�धत कुटूिंबय�	ा पुनव�सन व
पुनव�साहती	ा �योजनासाठ� पुनव�साहत ±¬े ®णून िनध²³रत के�े अस�ाचे या�ारे घोिषत के�े जात असून,
पुनव�सन व पुनव�साहत योजनेचा सार��अनुसूची-चार म¤े िविन¥द¦ के�ाआहे.

आ�ण �ाअथ�, उ� अ�धिनयमा	ा क�म ३ 	ा खडं (छ) अ�य,े समू�चत �ासन अस�े�ा �ज�ा�धकारµ उ�
अ�धिनयमा�ये �ज�ा�धका�य�ची काय� पार पाड�ासाठ� वसई ता�ुªाकरµता उप�ज�ा�धकारµ (पुनव�सन),
पा�घर य�स पदिनद���त के�ेआहे.

अनुसूची-एक
ज�मनीचे वण�न

गाव - राजाव�
, ता�ुका वसई, �ज�ा पा�घर

अ.�. भूमापन िक� वा स�� नंबर /गट�म�क संपा�दत �े� (हे.आर)
१ २ ३
१ १०७अ/¶ॉट नं.७ १.६०.९४

एकूण १.६०.९४

अनुसूची-दोन
साव�जिनक �योजना¢ा£¤पाबाबत िववरण

�क
ाचे नाव मुंबई अहमदाबाद अ�तज�द रे�े �क
ता. वसई, �ज�ा पा�घर
�क
ा¢ाकामाचे वण�न मुंबई अहमदाबाद अ�तज�द रे�े �क
 रेºे मं¬ा�य, भारत सरकार य�नी

भारतीय रेºे योजना २०२० तयार के�� आहे आ�ण�ा योजनेचा द»ऐवज �डस½बर
२००९ म¤े ��स¾झा�ाआहे. सदर �कÀजपान सरकार	ा सहाÁाने काय�Â�त
करावयाचा आहे. �कÀाची एकूण ��बी ही ५०८.१७ िक.मी. असून �ापैक�
१५५.६४२ िक.मी. ��ब इतका रेºे माग� महारा¦Ç रा�ामधून (बोगÈातून २७ िक.मी.
व १२७.६४२ उÉत माग�) जातो. महारा¦Ç रा�ाती� या अंतराम¤े ४ Êानके (ब�Ëा
कु�² संकु�, ठाणे, िवरार व बोईसर) िनयो�जत के�े आहेत. रेºे चा�नाचा वेग �ती
तास ३२० िक.मी. इतका असे�.

समाजा�ा होणारे �ाभ मुंबई अहमदाबाद अ�तज�द रेºे �कÀामुळे ज�दगती रेºे �कÀ ब�धकाम
करणे, �ाचा वापर करणे व देखभा� करणे याकामी रोजगारा	ा संधी उप�Ì
होणारआहेत.

Êािनक �ोक�ना ��चे कौ�� आ�ण अनुभव यानुसार �ा जागेती� �च��त
िनयमानुसार रोजगारा	ा संधी �मळती�.

तसेच �ा �कÀामुळे �वासी वाहतुक�त वाढ, सुर�±त आ�ण ज�द �वास,
भौगो��क आ�ण सामा�जक Î¦ीने सव�कष िवकास, मोÏा �माणात रोजगार
िनÐमती, पय²वरण ÑÊरता Òा बाबी अ�भ�ेतआहेत.

अनुसूची-तीन
बा�धत¥¦§चे िव�ापनकर�ास भाग पाडणार© कारणे

१) �क
ाचे ब�धकाम

२) �क
ाचे पªरचा�न

३) �क
ा¢ा देखभा�
खा�


या कारणाक³रता ज�मनीचीआव¨कता.

अनुसूची-चार
भूमी संपादन अ�धिनयम, २०१३ मधी� क�म १०८ नुसार १) ज�मनीचे मु®�कन व २) पुनव�सन व पुन��पना
अंतग�त घटक�बाबत रा¯­ासनाचे धोरण िन°±त के�े�ेआहे,²ानुसार मुंबई अहमदाबाद अ�तज�द रे�े
�क
ाकªरता भूमी संपादन अ�धिनयम, २०१३ मधी� दसु³या अनुसूचीनुसार तसेच महारा µ́ ­ासन राजप�
�द. २७/०८/२०१४ नुसार देय �ाभाचा सार�­

पुनव�सन व पुनÊ²पना अंतग�त घटक -

(१) जर Óामीण भागात घर गमाव�े तर इं�दरा आवास योजने	ा िनकषानुसार ब�ध�े�े घर िक© वा �ाऐवजी
िनयमानुसार अनुÔेय र�म देय राही�. िकमान र.Õ. १,६५,०००/-.

(२) जर �हरµ भागात घर गमाव�े तर साव�जिनक ब�धकाम िवभागा	ा िनकषानुसार ५० चौ.मी. जोते ±े¬ अस�े�े
घर िक© वा �ाऐवजी िनयमानुसार अनुÔेय र�म देय राही�. िकमान र.Õ. ५.५ �ाख देय राही�.

(३) जर कुटूबंात रोजगारासाठ� पा¬ उमेदवार असे� अ�ा ��ेक बा�धत कुटुबंा�ा एकदाच ५ �ाख Õपये �द�े
जाती�.

(४) बा�धत Ê��तरµत कुटुबंा�ा दरमहा र.Õ. ३,०००/- िनव²ह भÖा Ê��तरा	ा तारखेपासून एक वष²	ा
का�ावधीसाठ�. अनुसू�चत जातीआ�ण जमाती	ा अ�ा कुटूबं�ना अ�तरµ� र.Õ. ५०,०००/- देय राही�.

(५) बा�धतÊ��तरµत कुटुबंा�ा र.Õ. ५०,०००/- वाहतूक खच� देय राही�.
(६) �ा कुटूबं�कडे जनावर�चा गोठा िक© वा छोटे दकुान होते, अ�ा कुटुबंा�ा एकदाच र.Õ.२५,०००/- आ×थक मदत

देय राही�.
(७) कारागीर, छोटे Øापारµ य�ना एकदाच र.Õ. ५०,०००/- अनुदान देय राही�.
(८) घर बद��ानंतर एकदाच र.Õ. ५०,०००/- पुनÊ²पना भÖा देय राही�.
(९) पुनव�सन झा�े�ा Ø��	ा केवळ प�ह�ा Øवहारासाठ� मुË�क �ुÙ आ�ण नÚदणी �ुÙ हे संबं�धत

संपादन संÊेकडून भर�े जाई�.
(१०) बा�धतØ��ने �ेखीÛ�पात संमती �द�� तर वर उÜेख के�े�े पॅकेज अनुÔेय होई�.

अनुसूची-पाच
िनयु¦ के�े®ा �­ासकाचा तप�­�

अ �­ासक ·णून िनयु¦ कर�ात
आ�े®ा अ�धका³याचे पदनाम

उप�ज�ा�धकारµ (पुनव�सन), पा�घर

ब �­ासका¢ा काय��याचा प¸ा उप�ज�ा�धकारµ (पुनव�सन)
�ज�ा मुÞा�य, पा�घर, पा�घर बोईसर रोड, कोळगाव,

ता.पा�घर, �ज. पा�घर ४०१ ४०४
क ¯ा अ�धसूचने¹ारे �­ासकाची

िनयु¦º कर�ात आ�
 आहे ²ा
अ�धसूचनेचा तप­ी�

महारा¦Ç �ासन राजप¬, असाधारण भाग चार-ब, वष� ५. अंक ९२ (२)
गुÕवार, जु�ै ११, २०१९/आषाढ २०, �के १९४१, महसू� व वनिवभाग,
अ�धसूचना �दन�क ०९ जु�ै २०१९ अ�ये उप�ज�ा�धकारµ
(पुनव�सन), �ज�ा�धकारµ काय²�य, पा�घर य�ची ��ासक,
पुनव�सन व पुनÊ²पना ®णून िनयु�� कर�ातआ��आहे.

�म�क/पुनव�सन/NHSRCL/क�म-१९/ट-े२/कािव- १२/२०२६
�ठकाण : पा�घर
�दन�क : २९/०१/२०२६

सही/- सही/-
(तेजस चßाण) (डॉ. इंदू राणी जाखड़)
स�म �ा�धकार©, �ज�ा�धकार©, पा�घर

मुंबई अहमदाबाद अ�तज�द रे�े �क
तथा
उप�ज�ा�धकार© (पुनव�सन), पा�घर

कंसाई नेरो�ॅक प�्ेस ���मटेड
न�दणीकृत काय��य : २८ वा मज�ा, ए-िव �ग, मॅराथॉन�ुचरे�, एन.एम.जो�ी माग�,

�ोअर परे�, मुंबई - ४०० ०१३
दरू�नी : +९१-२२-४०६०२५०० ई-मे� : investor@nerolac.com

संकेत�ळ : www.nerolac.com CIN: L24202MH1920PLC000825

३१ �डस�बर २०२५ अखेर �तमाहीआ
ण नऊमाहीसाठ� अ�ेखापर�
�तआ�थक प�रणाम�चे िववरण
(�. कोट�म�े)

तप�ी� �त�ं एकि�त
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संकटातून मार्ग 
काढणे महत्त्वाचे!

 पान १ वरून
त्याला आम्ही महत्त्व दतेोय, राजकीय 
चर्चा आमची काहीही झाललेी नाही. 

स्मारकाबाबत चर्चा करू
‘‘अजित पवार याचं्या 

स्मारकाबाबत मी वतृ्तपत्रातनूच वाचल.े 
ज्या संस्थेमध य्े स्मारकाच्या जागचेी 
चर्चा सुरू आहे, त्या संस्थेचा अध्यक्ष 
मी असल्याने मला तरी ही बाब माहिती 
हवी असायला हवी; पण तशी चर्चाच 
झाली नाही. आम्ही त्या बाबत चर्चा 
करू,’’ असहेी पवार यानंी स्पष्ट कले.े 

शतेीमाल आयातीबाबत चितंा
शरद पवार म्हणाल,े ‘‘ करारामध य्े 

अमरेिकतेील शतेीमाल भारतात यणेार 
आह,े ही बाब भारतीय शतेकऱ्यांसाठी 
काळजी करण्यासारखी आहे. अमरेिका 
शक्तीशाली देश आह.े त्यामळुे 
अमरेिकतेील कृषिमाल भारतात आला 
तर भारतीय शतेकऱ्यापुढ े अडचणी 
निर्माण होऊ नयते, हीच काळजी मला 
वाटत आह.े’’ 

‘‘मी विधानसभा, लोकसभा 
व राज्यसभते गले्या ५८ वर्षांपासनू 
कार्यरत आहे. अर्थसकंल्प ज्या दिवशी 
सादर होणार आह,े त्या दिवशी मी 
कधीच गरैहजर राहिलो नाही; मात्र 
दरु्दैवाने अजित पवार याचं्या अपघाती 
निधनामळु े यंदा उपस्थित राहता 
आल े नाही.’’ अशी खतं पवार त्यांनी  
व्यक्त केली 

बेकायदा २१५ नायजेरियन 
नालासोपाऱ्यातून ताब्यात

 पान १ वरून
प्रक्रिया सुरू होती. पोलिसांच्या 
या धडक कारवाईमुळे परिसरातील 
नागरिकांनी समाधान व्यक्त केले.

नालासोपारा पूर्वेत प्रगतीनगर, 
ओसवालनगरी, रहेमतनगर या 
परिसरात बेकायदा नायजेरियन 
नागरिक राहतात. हा परिसर पूर्णपणे 
अनधिकृत इमारतींचा आहे. याच 
इमारतींमध्ये रूम भाड्याने घेऊन 
नायजेरियन नागरिकांचे अवैध धंदे 
सुरू आहेत. काहींनी तर चक्क 
कोणतीही परवानगी न घेता केस 
कर्तनालये, कपड्यांची, किराणा 
मालाची दुकाने थाटली आहेत. 
एवढेच नाही तर पब, हॉटेल्स 
सुरू केल्याच्या तक्रारी पोलिसांना 
मिळाल्या होत्या. याच तक्रारीवरून 
या परिसरात अनेक वेळा पोलिसांनी 
मोठ्या कारवाया केल्या. वरिष्ठ 
पोलिस अधिकारी आणि दीडशे 
पोलिस कर्मचारी यांच्या बंदोबस्तात 
सर्च ऑपरेशन राबविण्यात 
आले. या कारवाईत संशयितांची 
ओळखपत्रे, व्हिसा, पासपोर्ट आणि 
वास्तव्यासंबंधी कागदपत्रांची 
तपासणी करण्यात आली. २१५ पेक्षा 
जास्त नायजेरियन व्यक्तींना ताब्यात 
घेऊन पुढील चौकशी सुरू करण्यात 

१० कोटींचे अमली पदार्थ
अंदाजे १० कोटींपेक्षा जास्त किमतीचे 
एक किलो ४०० ग्रॅम कोकेन आणि 
साडेआठ किलो पांढरी पावडरमिश्रित 
एमडी नावाचे अमली पदार्थ मिळून 
आले आहे. दोन महिलांना ताब्यात 
घेऊन याची सर्व तपासणी करीत 
आहोत, अशी माहिती तुळिज पोलिस 
ठाण्याचे वरिष्ठ निरीक्षक विजय 
जाधव यांनी दिली.

कारवाई अधिक  
तीव्र करणार!
नालासोपारा परिसरात अमली पदार्थ 
विक्रीसारख्या बेकायदा कृत्यांना 
आळा घालण्यासाठी ही कारवाई 
करण्यात आली आहे. नागरिकांच्या 
सुरक्षिततेसाठी अशा मोहिमा पुढेही 
राबवण्यात येणार आहेत. अमली 
पदार्थविरोधी कारवाई अधिक तीव्र 
करण्यात येणार आहे, असे पोलिस 
उपायुक्त पौर्णिमा चौगुले-श्रींगी  
यांनी सांगितले.

आली. ताब्यात घेतलेल्यांमध्ये 
११०हून अधिक पुरुष आणि ९०हून 
अधिक महिला, लहान मुलांचा 
समावेश आहे.

तेहरान, ता. ४ (पीटीआय) : 
इराणचे अध्यक्ष मसूद पेझेश्कियान 
यांनी अमेरिकेसोबत ‘न्याय्य’ चर्चा 
करण्याच्या सूचना परराष्ट्रमंत्र्यांना दिल्या 
आहेत. दोन्ही देशांमधील तणावाच्या 
पार्श्वभूमीवर हे पहिले सकारात्मक संकेत 
मानले जात आहेत. 

अमेरिकेचे विशेष दूत स्टीव्ह 
व्हिटकॉफ या आठवड्यात तुर्कीयेमध्ये 
इराणी अधिकाऱ्यांशी चर्चा करण्याची 
शक्यता आहे. अमेरिकेने काल 
पहाटे इराणचे एक ड्रोन पाडले होते. 
त्यामुळे दोन्ही देशांमधील तणाव 
वाढण्याची शक्यता असतानाच इराणने 

सामोपचाराची भूमिका स्वीकारली आहे. 
अमेरिकेच्या अधिकाऱ्यांबरोबर नियोजित 
असलेली चर्चा ठरलेल्या वेळीच होईल, 
असे इराणने स्पष्ट केले.  	 अमेरिकी 
अधिकाऱ्यांनीही याला दुजोरा दिला 
आहे.  या चर्चेला इराणचे सर्वोच्च नेते 
आयातुल्ला अली खामेनेई यांची संमती 
असल्याचे समजते. मात्र, ही चर्चा न्याय्य 
पद्धतीने होणे आवश्‍यक असल्याचे 
पेझेश्‍कियान यांनी परराष्ट्रमंत्र्यांना सांगितले 
आहे.अमेरिकेचे अध्यक्ष डोनाल्ड ट्रम्प 
नेहमीच मुत्सद्देगिरीला प्राधान्य देतात, 
अशी प्रतिक्रिया प्रवक्त्या कॅरोलिन लेविट 
यांनी दिली आहे. 

तणाव निवळण्यासाठी  
इराण-अमरेिका चर्चेच ेसकंते

संसदेत गोंधळ कायम
 पान १ वरून

दिवसही आरोप-प्रत्यारोपांत गलेा. 
नियतकालिकातील माहितीच्या आधारे 
बोलता यणेार नाही, असे लोकसभा 
अध्यक्षांनी राहुल गाधंी यानंा सभागहृात 
स्पष्ट सांगितले होते. लोकसभते आज 
कामकाज सरुू झाल्यानंतर कागँ्रेसच्या 
खासदारांनी विरोधी पक्षनेत्यांना बोलू 
दणे्याच्या मागणीसाठी घातलले्या 
गोंधळामळु े दपुारी बारापर्यंत आणि 
त्यानतंर दोनपर्यंत कामकाज तहकूब 
झाल े होत.े दपुारी दोनला सभागहृात 
चर्चा सरुू झाल्यानतंर भाजप खासदार 
निशिकातं दबु े यानंी काँग्रेस आणि 
नहेरू-गाधंी कुटंुबातील सदस्यांवर 
आक्रमक टीका कलेी. यासोबतच धीरेंद्र 
ब्रह्मचारी याचं्याशी सबंंधित पुस्तकाचा 
आणि सोनिया गाधंींवरील ‘रेड सारी’ या 
पसु्तकाचा दाखला देत दुब ेयानंी सोनिया 
गाधंींवर भ्रष्टाचाराचा आरोप कलेा.  

बिर्लांकड ेतक्रार
पीठासीन अधिकारी कृष्णाप्रसाद 

टनेटेी यानंी निशिकांत दुब े यानंा नियम 
३४९ (अ) चा हवाला देत रोखण्याचा 
प्रयत्न कलेा. मात्र दुब े बोलत राहिल.े 
कागँ्रेसन े भ्रष्टाचाराच्या आधारे सरकार 
चालविल्याचा आरोपही दुबे यानंी कलेा. 
यामळेु कागँ्रेसच ेखासदार चांगलचे संतप्त 
झाल्याच े दिसल.े सभागहृातील गदारोळ 
वाढल्यान े पीठासीन अधिकाऱ्यांनी 
सायंकाळी पाचपर्यंत कामकाज तहकूब 

पंतप्रधान मोदी लोकसभेत 
येण्याचे धाडस दाखवतील 

असे वाटत नाही. पंतप्रधान आल्यानंतर 
त्यांना हे पुस्तक हातात दिले जाईल, 
जेणे करून ते पुस्तक वाचतील आणि 
देशाला सत्य समजेल. 
- राहुल गांधी, 
लोकसभेतील विरोधी पक्षनेते

कलेे. तसचे पाचनंतरही गोंधळामुळे 
गरुुवारपर्यंत सभागहृाच े कामकाज 
थाबंविण्यात आले. कागँ्रेसच्या 
खासदारानंी निशिकातं दबुेंच्या 
विधानावंर आक्षेप नोंदवला आणि दबेु 
याचं्याविरुद्ध निलंबनाच्या कारवाईची 
मागणी केली. 

आरोप-प्रत्यारोप
कागँ्रेसच्या खासदार प्रियाकंा 

गाधंी यानंी संसद भवनाच्या आवारात 
पत्रकाराशंी बोलताना निशिकातं दबेु 
याचं्या वक्तव्यावर सतंाप व्यक्त कलेा. 
‘‘सरकारची इच्छा असले तवे्हाच 
निशिकातं दबेु बोलतात. सभागहृात 
कामकाज विस्कळित करायच े असेल 
तर निशिकातं दबुेंना पाठवले जाते. 
ससंदते कवेळ सरकारचचे म्हणणे ऐकले 
जाईल, अस ेसरकारला दाखवनू द्यायचे 
आह,े’’ असा आरोप प्रियाकंा गाधंींनी 
कलेा. खासदार दबेु यानंीही ससंद भवन 
परिसरात पत्रकार परिषद घेऊन राहुल 
गाधंींवर टीका कलेी. 

दीड लाख शिक्षकांच्या 
नोकऱ्या संकटात?

 पान १ वरून
म्हणनू खपू प्रयत्न केल;े मात्र सर्वोच्च 
न्यायालयान े यात कोणतीही सवलत 
दिली नसल्यान े त्यांना या परीक्षांमधनू 
आपली पात्रता सिद्ध करावीच लागणार 
आह.े शिवाय, राज्य आणि केंद्राच्या 
शिक्षक पात्रता परीक्षा नियमित 
अभ्यासक्रमावंरच आधारित असताना 
जर यात शिक्षक पात्र ठरत नसतील, 
तर त्यासाठी विभागाने या परीक्षेचा 
आढावा घऊेन त्यात बदल करण्याचीही 
गरज व्यक्त कलेी जात आहे. काही 
शिक्षक ह े अवांतर वाचनासह इतर 
अभ्यासक्रमाकडहेी लक्ष दते नसल्याने 
त्यांना परीक्षांमध्ये यश यते नसल्याचे 
काही तज्ज्ञांच ेम्हणण ेआहे. 
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